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Ginosa (data e timbro come protocollo) 

 

 

Agli atti dell’Istituto 

All’Albo on line 

Al sito web 

www.icdeleddabosco.edu.it 
 

 

OGGETTO: Avviso di selezione n. 1 docente esperto per l’attuazione dell’Azione #28 del Piano 

nazionale per la scuola digitale (PNSD) – a.s. 2019/2020 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;  

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 

1997, n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTA la legge 13 luglio 2015 n.107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 16 giugno 2015, n. 435 

VISTA la nota MIUR prot. n. 851 del 27/10/2015, con cui è stato adottato il Piano Nazionale per la 

Scuola Digitale (PNSD); 

VISTA la nota MIUR prot. n. 17791 del 19/11/2015; 

VISTA la nota MIUR AOODGEFID. Registro Dei Decreti Direttoriali 0000050 del 25-11-2015; 

CONSIDERATO che le Istituzioni Scolastiche, per l’affidamento di lavori, servizi e forniture, 

scelgono la procedura da seguire per l’affidamento in relazione agli importi finanziari, come da D.I. 

129/2018;  

VISTO l’art. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016 (Codice dei contratti pubblici) il quale dispone che 

prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni 

aggiudicatrici decretano o determinano di contrarre, in conformità ai propri ordinamenti, 
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individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e 

delle offerte;  

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 18 dicembre 2019, n. 

1147; 

VISTA la Nota MIUR prot. n. 7115 del 18 marzo 2020, A.F.2020 – “Azione #28 del Piano nazionale 

per la scuola digitale - Un animatore digitale in ogni scuola”. Avviso di assegnazione con contestuale 

erogazione; 

VISTA la Nota MI prot. n. 4203 del 20/03/2020 Piano nazionale per la scuola digitale. Azione #28 

“Un animatore digitale in ogni scuola”. Comunicazione di assegnazione del contributo per l’anno 

2020; 

RITENUTO che sia necessario avviare una procedura di selezione di n. 1 esperto interno per per 

l’attuazione dell’Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale (PNSD); 

CONSIDERATO che l’esperto deve possedere un’adeguata conoscenza di soluzioni metodologiche 

e tecnologiche sostenibili da attuare nella scuola, tra cui soluzioni digitali nella didattica in classe e a 

distanza;  

VISTO il CCNL comparto scuola per la parte di specifica competenza attualmente vigente alla data 

della presente determinazione; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni 

scolastici 2019/2022; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 49 del 30/12/2019, di approvazione del Programma 

Annuale dell’Esercizio finanziario 2020; 

CONSIDERATO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere 

preceduto da specifiche procedure di selezione; 

CONSIDERATO che per l’attuazione dell’Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale 

(PNSD) è richiesta la figura del docente esperto nel campo specifico ed una buona conoscenza della 

realtà dell'Istituto;  

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei 

principi di trasparenza e parità di trattamento; 

CONSIDERATO che l’incarico di cui sopra comporta prestazione professionali di natura 

specialistica che riguardano materie di particolare delicatezza, rilevanza e interesse pubblico,  

VISTI i criteri per il reclutamento della specifica figura professionale approvata dal CdI con 

deliberazione n.   53   del   08/04/2019        ;  

E M A N A 

il presente Avviso pubblico, per titoli comparativi, per la selezione e il reclutamento di n. 1 docente 

esperto interno a questo Istituto per l'attuazione dell’Azione #28 del Piano nazionale per la scuola 

digitale (PNSD).  

 

Art. 1 - Compiti dell’esperto  

Realizzazione di attività previste nei tre ambiti dell’azione in oggetto, quali:  

1. formazione interna: azioni rivolte ai docenti e al personale scolastico sui temi del PNSD, 

attraverso l’organizzazione diretta di laboratori formativi, anche on line e a distanza;  

2. coinvolgimento della comunità scolastica: azioni per un’educazione digitale attraverso il 

coinvolgimento delle studentesse e degli studenti, anche attraverso workshop, giornate dedicate, 

incontri on line, aperti alle famiglie e agli altri attori del territorio;  

3. creazioni di soluzioni innovative: individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche 

sostenibili da attuare nelle scuole, attività di assistenza tecnica e di implementazione delle tecnologie 

e soluzioni digitali nella didattica in classe e a distanza.  



 

Oltre alle attività suddette, il docente deve: 

 

● partecipare ad eventuali incontri organizzativi, anche a distanza, con il DS e lo staff di 

dirigenza; 

● essere disponibile all’assistenza tecnica per i docenti impegnati nella didattica a 

distanza, anche da remoto; 

● predisporre su supporto informatico ed online tutto il materiale somministrato per la 

formazione; 

● a consegnare all’Istituto materiali eventualmente realizzati con i docenti e a condividere 

materiali e conoscenze scaturiti dalla formazione relativa all’incarico; 

● redigere una relazione finale dettagliata che renda conto delle attività svolte relative 

all’azione in oggetto. 

 

Art. 2 - Candidatura  

I docenti aspiranti all’incarico sono invitati a presentare la propria candidatura per l’incarico di 

docente esperto interno per l'attuazione dell’Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale 

(PNSD), corredata di Curriculum Vitae in formato europeo, inviandola agli indirizzi e-mail 

taic82500r@istruzione.it o taic82500r@pec.istruzione.it  attraverso la propria casella istituzionale o 

un indirizzo di posta elettronica certificata (a tal fine il candidato dovrà allegare alla e-mail la 

scansione, in formato “.pdf”, della documentazione necessaria, inclusa la copia del documento di 

identità in corso di validità), su modello allegato al presente avviso, entro e non oltre (per motivi di 

urgenza legati alla gestione della didattica a distanza) le ore 12.00 del 22 aprile 2020.  

La selezione sarà effettuata da una commissione nominata dal Dirigente Scolastico.  

 

Art. 3 - Criteri di selezione 

La commissione, nominata e presieduta dal Dirigente scolastico, procederà all’attribuzione dei 

punteggi secondo la tabella di valutazione sotto riportata: 

 

TITOLI PUNTEGGIO 

Laurea vecchio ordinamento o specialistica 

coerente rispetto ai contenuti didattici del 

modulo formativo a cui si fa riferimento  

 

Punti 6 da 105 a 110 e lode  

Punti 5 da 99 a 105  

Punti 4 fino a 99 

Altra laurea Punti 3  

Master in nuove tecnologie e nuovi ambienti di 

apprendimento con 60CFU (si valutano max n. 

2 titoli) 

Punti 3 (max 6 punti) 

Master in discipline psico-pedagogiche con 60 

CFU (si valutano max n. 2 titoli) 

Punti 2 (max 4 punti) 

Esperto in progetti PON in moduli che 

prevedevano l’uso delle nuove tecnologie (si 

valutano max n. 3 esperienze) 

Punti 2 per esperienza (max 6 punti) 

Esperto nel progetto Diritti a scuola su  nuovi 

ambienti di apprendimento e innovazione 

didattica (si valutano max n. 3 esperienze) 

Punti 2 per esperienza (max 6 punti) 
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Esperienza in qualità di Animatore digitale Punti 2 per anno scolastico (escluso quello in 

corso) 

Corsi di formazione attinenti all’incarico di 

Animatore digitale e/o componente team 

dell’innovazione digitale (si valutano max n. 3 

titoli) 

Punti 3 (max 6 punti) 

Corsi di formazione su tematiche legate al 

PNSD  e nuove tecnologie (si valutano max n. 3 

titoli) 

Punti 2 per corso (max 6 punti) 

Corsi di formazione su  nuovi ambienti di 

apprendimento e innovazione didattica 

Punti 2 per corso  

Conoscenza dei linguaggi di programmazione e 

di strumenti per la gestione dei dati certificati 

Punti 4  

Competenze informatiche certificate (si 

valutano max n. 2 titoli) 

Punti 2 (max 4 punti) 

Anni di servizio di ruolo nell’Istituzione 

scolastica 

Punti 1 per anno scolastico 

Esperienza in qualità di collaboratore del DS (si 

valutano max n. 3 anni) 

Punti 2 x anno (max 6 punti) - (escluso quello in 

corso) 

Esperienza in qualità di Funzione strumentale 

(si valutano max n. 6 anni)  

Punti 1 per anno (max 6 punti) - (escluso quello 

in corso) 

Esperienza in qualità di responsabile laboratorio 

di informatica (si valutano max n. 6 anni) 

Punti 0,5 per anno (max 3 punti) - (escluso 

quello in corso) 

 

A parità di punteggio, si privilegerà il candidato più giovane. 

Al termine della selezione la commissione ratificherà i nominativi con una graduatoria di merito 

mediante affissione all’albo dell’Istituzione scolastica. Il docente individuato verrà avvisato 

personalmente. 

 

Art. 4 - Compenso  

Per lo svolgimento dell’incarico, conferito dalla scuola, sarà corrisposto un compenso pari ad euro 

850,00, omnicomprensivo di tutti gli oneri, per le attività progettuali legate all’attuazione dell’Azione 

#28 del Piano nazionale per la scuola digitale -“Un animatore digitale in ogni scuola”, cioè 

finalizzate alla “realizzazione di attività negli ambiti della formazione interna, del coinvolgimento 

della comunità scolastica e della creazione di soluzioni innovative in ciascuna istituzione scolastica 

statale”. 

L’espletamento dell’incarico dovrà essere dettagliatamente documentato. Nulla sarà dovuto 

all’esperto per la eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall’istituzione scolastica in 

merito alla realizzazione dell’azione in oggetto, in quanto tale attività rientra nell’incarico. 

 

Art. 5 - Trattamento dei dati personali 

Secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di 

protezione dei dati personali”) e del Regolamento Europeo 2016/679, il trattamento dei dati personali 

sarà improntato ai principi di liceità e trasparenza, a tutela della riservatezza e dei diritti del singolo. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                             LOVECCHIO LUCIANA 
(Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.  

e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.) 



DOMANDA DI CANDIDATURA  

Docente interno esperto per l’attuazione dell’Azione #28 del 

Piano nazionale per la scuola digitale (PNSD)   

              Al Dirigente scolastico 

Istituto Comprensivo “Deledda-S.G.Bosco” – Ginosa (Ta) 

 

Il/La sottoscritt_   ________, nat_ a_____________________________________ 

il  C.F.   _________________________________ 

email  docente a tempo indeterminato 

 

    in servizio presso Istituto Comprensivo “Deledda-S.G.Bosco” – Ginosa (Ta) dal __________________ 

 

DICHIARA la propria disponibilità 

ad assumere l’incarico di docente esperto per l’attuazione dell’Azione #28 del Piano nazionale per la 

scuola digitale (PNSD) per l’anno scolastico 2019/2020. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 

del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci, dichiara di essere in possesso dei seguenti requisiti: 

 

Prerequisito per accedere alla selezione è il possesso di Laurea magistrale e/o V.O.  

 

TITOLI PUNTEGGIO 

Laurea vecchio ordinamento o specialistica 

coerente rispetto ai contenuti didattici del 

modulo formativo a cui si fa riferimento  

 

Punti 6 da 105 a 110 e lode  

Punti 5 da 99 a 105  

Punti 4 fino a 99 

Altra laurea Punti 3  

Master in nuove tecnologie e nuovi ambienti di 

apprendimento con 60CFU (si valutano max n. 

2 titoli) 

Punti 3 (max 6 punti) 

Master in discipline psico-pedagogiche con 60 

CFU (si valutano max n. 2 titoli) 

Punti 2 (max 4 punti) 

Esperto in progetti PON in moduli che 

prevedevano l’uso delle nuove tecnologie (si 

valutano max n. 3 esperienze) 

Punti 2 per esperienza (max 6 punti) 

Esperto nel progetto Diritti a scuola su  nuovi 

ambienti di apprendimento e innovazione 

didattica (si valutano max n. 3 esperienze) 

Punti 2 per esperienza (max 6 punti) 

Esperienza in qualità di Animatore digitale Punti 2 per anno scolastico (escluso quello in 

corso) 

Corsi di formazione attinenti all’incarico di 

Animatore digitale e/o componente team 

dell’innovazione digitale (si valutano max n. 3 

titoli) 

Punti 3 (max 6 punti) 

Corsi di formazione su tematiche legate al 

PNSD  e nuove tecnologie (si valutano max n. 3 

titoli) 

Punti 2 per corso (max 6 punti) 

Corsi di formazione su  nuovi ambienti di 

apprendimento e innovazione didattica 

Punti 2 per corso  



Conoscenza dei linguaggi di programmazione e 

di strumenti per la gestione dei dati certificati 

Punti 4  

Competenze informatiche certificate (si 

valutano max n. 2 titoli) 

Punti 2 (max 4 punti) 

Anni di servizio di ruolo nell’Istituzione 

scolastica 

Punti 1 per anno scolastico 

Esperienza in qualità di collaboratore del DS (si 

valutano max n. 3 anni) 

Punti 2 x anno (max 6 punti) - (escluso quello in 

corso) 

Esperienza in qualità di Funzione strumentale 

(si valutano max n. 6 anni)  

Punti 1 per anno (max 6 punti) - (escluso quello 

in corso) 

Esperienza in qualità di responsabile laboratorio 

di informatica (si valutano max n. 6 anni) 

Punti 0,5 per anno (max 3 punti) - (escluso 

quello in corso) 
 

A parità di punteggio, si privilegerà il candidato più giovane. 

Il/La sottoscritt_ si impegna 

 

● ad assumere l’incarico senza riserva e secondo le indicazioni definito dall’Istituto; 

● partecipare ad eventuali incontri organizzativi, anche a distanza, con il DS e lo staff di 

dirigenza; 

● essere disponibile all’assistenza tecnica per i docenti impegnati nella didattica a distanza, 

anche da remoto; 

● predisporre su supporto informatico ed online tutto il materiale somministrato per la 

formazione; 

● a consegnare all’Istituto materiali eventualmente realizzati con i docenti e a condividere 

materiali e conoscenze scaturiti dalla formazione relativa all’incarico; 

● redigere una relazione finale dettagliata che renda conto delle attività svolte relative all’azione 

in oggetto. 

 

Il/La sottoscritto/a, apponendo la firma nell’apposita sezione, autorizza il trattamento dei propri dati 

personali ai sensi dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), è consapevole che potrà esercitare i 

diritti previsti dal succitato Regolamento e dichiara di aver preso visione dell’Informativa sul trattamento 

dei dati personali di questo Istituto pubblicata sull’Albo On-Line ufficiale e di averne compreso il 

contenuto. 

Firma 
 

 
 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente scheda di candidatura: 

 

Curriculum vitae in formato europeo e la copia del documento di riconoscimento 
 

 
 

  lì    
 

 

 

Firma 
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